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1. GENERALITA’ 

Absolute Energy è una start-up con l’obiettivo di contribuire in modo concreto e innovativo alla transizione 

energetica in Italia, accelerando il passaggio alle fonti rinnovabili, pulite e sostenibili.  

L’azienda opera in un contesto dinamico e in rapida evoluzione e ha adottato un approccio integrato alla 

sostenibilità ambientale, alla salute e sicurezza dei lavoratori e alla governance responsabile, coinvolgendo 

attivamente l’intera catena del valore.  

AE collabora con fornitori, partner e stakeholder per condividere responsabilità, obiettivi e pratiche sostenibili 

lungo tutto il ciclo di vita delle proprie attività.  

Le attività della Società si ispirano ai seguenti principi: 

• Prevenzione: prevenire infortuni, malattie professionali e incidenti ambientali attraverso l’identificazione 

e la gestione dei rischi; 

• Conformità: rispettare tutte le leggi, regolamenti e normative applicabili in materia di HSEQ; 

• Miglioramento Continuo: adottare un approccio proattivo per migliorare le performance HSEQ; 

• Partecipazione: coinvolgere attivamente dipendenti, fornitori e stakeholder nei processi HSEQ. 

2. SCOPO DEL DOCUMENTO 

La presente Policy definisce l’impegno di Absolute Energy nella tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, nella 

protezione dell’ambiente, nell’organizzazione dei processi e nella promozione dello sviluppo sostenibile, in 

coerenza con gli obiettivi aziendali, e risorse umane e quelle finanziarie. 

Ha inoltre lo scopo di sensibilizzare tutti gli stakeholder interni ed esterni sui principi fondanti che guidano l’azione 

dell’azienda, in linea con il Codice Etico e con i requisiti delle norme ISO 45001:2023, 14001:2015, 9001:2015, UNI 

PDR 125:2022. 

3. OBIETTIVI STRATEGICI 

Absolute Energy si pone i seguenti obiettivi strategici:  

• Perseguire i più alti standard di performance HSEQ, in linea con i requisiti delle norme ISO, anche mediante 

l’ottenimento e il mantenimento delle relative certificazioni; 

• Rendere la sicurezza un valore condiviso che guida ogni decisione e azione; 

• Garantire ambienti di lavoro sicuri, salubri e inclusivi; 

• Minimizzare l’impatto ambientale delle attività aziendali; 

• Promuovere l’efficienza energetica e l’uso sostenibile delle risorse; 

• Garantire la realizzazione degli impianti nel rispetto di tempi, costi e qualità; 

• Promuovere la cultura del miglioramento continuo e della responsabilità condivisa. 
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4. AZIONI CHIAVE  

Absolute Energy, anche per il mezzo delle società partecipate, si impegna a perseguire i seguenti obiettivi: 

1. Tutela Ambientale: 

• Valutazione dei rischi e delle opportunità ambientali, con analisi degli impatti delle attività aziendali lungo 

l’intera catena del valore; 

• Monitoraggio della conformità alle normative ambientali e alle procedure interne; 

• Gestione degli incidenti ambientali, con attuazione di azioni preventive e correttive; 

• Promozione dell’uso di materiali e tecnologie sostenibili lungo tutta la catena del valore. 

2. Tutela della Salute e Sicurezza: 

• Analisi sistematica dei rischi e delle opportunità per la sicurezza in ogni ambito lavorativo; 

• Controllo del rispetto delle normative vigenti e delle procedure aziendali in materia di sicurezza; 

• Prevenzione di infortuni e incidenti, attraverso il monitoraggio continuo e l’adozione di misure correttive; 

• Registrazione e analisi di near miss, incidenti e infortuni, per identificare ed implementare le opportune 

azioni correttive e sviluppare una cultura della prevenzione. 

3. Qualità e ottimizzazione Processi: 

• Valutazione dei rischi e delle opportunità, con focus sulla prevenzione e mitigazione delle criticità 

nell’esecuzione delle opere; 

• Ottimizzazione dei processi aziendali, in particolare quelli di business, ingegneria e costruzione; 

• Garantire il rispetto di tempi, costi e requisiti tecnici, attraverso una gestione efficiente e integrata dei 

progetti; 

• Promuovere best practice e diffondere lesson learned per una gestione consapevole degli aspetti HSEQ. 

5. RESPONSABILITÀ 

Tutti i livelli dell’organizzazione contribuiscono all’attuazione della Policy HSEQ. L’Amministratore Delegato 

assicura che siano disponibili risorse adeguate e promuove attivamente una cultura coerente con i principi qui 

espressi. Il Responsabile HSE coordina l’implementazione della Policy e supporta le unità operative nella sua 

applicazione quotidiana. 

6. COMUNICAZIONE E TRASPARENZA 

La Policy HSEQ è condivisa con tutte le parti interessate attraverso comunicazioni interne, formazione, onboarding 

dei fornitori e pubblicazione sui canali aziendali. L’ascolto attivo delle esigenze di investitori, dipendenti, partner 

e comunità è parte integrante dei nostri processi.  

La Policy viene riesaminata con cadenza annuale per garantirne l’efficacia, l’aggiornamento e la coerenza con 

l’evoluzione del contesto interno ed esterno. 




